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Uchwata Nr XVII1/110/08
Uchwata Nr XVIII/110/08
Rady Gminy Tyrawa Woloska
z dnia 28 sierpnia 2008 r.

w sprawie zmiany nazwy Gminnego Osrodka Kultury i uchwalenia statutu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. z2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdézn. zm.), art. 9, 11 i 13 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z p6zn. zm.) oraz art. 4 i
42 ust.11i 2 ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej ( Dz.U. Z 2007 r. Nr 226, poz. 1675 z

péZn.zm.)
RADA GMINY
uchwala co nastepuje :
§1
Gminnemu Osrodkowi Kultury w Tyrawie Wotoskiej nadaje sie nazwe Gminny Osrodek Kultury, Sportu, Rekreacji i Turystyki.
§2

Nadaje sie statut Gminnemu Osrodkowi Kultury, Sportu, Rekreacji i Turystyki w Tyrawie Wotoskiej.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA KULTURY, SPORTU, REKREAC]I I TURYSTYKI

POSTANOWIENIA OGOLNE
§3

Gminny Osrodek Kultury, Sportu, Rekreacji i Turystyki zwany dalej , GOKSRIiT” w Tyrawie Woloskiej jest gminna instytucja kultury dzialajaca

na podstawie:

ustawy z dnia 25 paZdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej(Dz.U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z p6zn. zm.),
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.)

ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej ( Dz.U. Z 2007 r. Nr 226, poz. 1675 z p6zn.zm.)

ustawy z dnia 29 wrzesnia 1998 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694 z p6zn. zm.),

niniejszego statutu.
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§4

Terenem dziatania GOKSRIT jest teren Gminy Tyrawa Woloska.
GOKSRIT jest wpisany do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez organizatora, ktérym jest Gmina Tyrawa Wotoska.
W ramach swojej dziatalnosci GOKSRIT moze prowadzi¢ swietlice wiejskie, srodowiskowe itp.
GOKSRIT posiada osobowo$¢ prawna i samodzielnie prowadzi gospodarke finansowa.
Siedzibg GOKSRIT jest miejscowo$¢ Tyrawa Wotoska.
GOKSRIT postuguje sie pieczecia podtuzng z nazwa osrodka, adresem
i numerem telefonu.
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§5

Organem bezposrednio sprawujacym nadzér nad dziatalnoscia GOKSRIT jest Wojt Gminy Tyrawa Wotoska.
§6

W zakresie dotyczacym wszystkich spraw zwiazanych z dziatalnoscia GOKSRIT jego interesy reprezentuje Dyrektor.
§7

W sprawach ze stosunku pracy Dyrektora osrodka pracodawca jest gmina reprezentowana przez Wojta Gminy.
§8

Dyrektor GOKSRIT wspolpracuje z innymi osrodkami kultury, szkotami na terenie gminy, mlodzieza oraz parafia, a takze z organizacjami pozarzadowymi.

CELE I ZAKRES DZIAYANIA

§9
1. Podstawowymi celami dziatania GOKSRIT sa:
1) prowadzenie wielokierunkowej dziatalnosci rozwijajacej i zaspokajajacej potrzeby kulturowe mieszkancow,
2) pozyskiwanie i przygotowanie srodowiska dla aktywnego uczestnictwa w kulturze oraz wspottworzenie jej wartosci poprzez wielokierunkowa
dziatalno$¢ kulturalna, wychowawcza i sportowa,
3) rozwoj kultury fizycznej oraz zaspokajanie potrzeb mieszkancéw gminy w zakresie sportu i rekreacj,
4) rozbudzanie aktywnosci turystycznej i poznawczej mieszkancoéw gminy,
5) rozbudzanie aktywnosci gospodarczej w zakresie rozwoju i udostepniania bazy turystyczno-rekreacyjnej dazacej do rozwoju ruchu turystycznego i

wypoczynku w gminie,
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6) promocje waloréw turystycznych i rekreacyjnych gminy,
7) upowszechnianie wiedzy i nauki,
8) organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalne;j.

2. Cele GOKSRIT powinny by¢ realizowane poprzez:

1) wzbogacanie osobowosci czlowieka,

2) rozwijanie kultury pracy, wypoczynku i zycia codziennego, tworzenie
nawykéw do korzystania z dobr kultury i udziat w jej tworzeniu,

3) tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz
zainteresowania wiedza i sztuka,

4) kultywowanie tradycji i tworzenie warunkéw dla rozwoju folkloru, a
takze rekodzieta artystycznego,

5) rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb rekreacyjno - sportowych, dbatos¢ o
rozwoj fizyczny spoteczenstwa, ze szczeg6lnym uwzglednieniem dzieci i
miodziezy,

6) upowszechnianie kultury fizycznej poprzez prowadzenie zaje¢ w
wybranych dziedzinach sportu i rekreacji,

7) popularyzacja réznych dyscyplin sportu i rekreacj,

8) podejmowanie dzialan zmierzajacych do pozyskiwania srodkow
finansowych na dzialalno$¢ statutowa, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami,

9) prognozowanie, planowanie i rozwdj wszystkich form kultury fizycznej i
sportu w gminie, jak rowniez wspoétdzialanie w rozwoju wychowania
fizycznego dzieci i mlodziezy w szkotach,

10)organizowanie lokalnych imprez turystycznych (rajdoéw, wycieczek itp.)

11) organizowanie wyjazdowej i przyjazdowej turystyki poznawczej i
rekreacyjnej.

12) tworzenie bazy sportowej i ustalanie zasad jej wykorzystania,

13) zarzadzanie posiadanymi i oddanymi do zarzadzania obiektami
rekreacyjnymi i sportowymi,

14) wspélpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi oraz organizacjami
pozarzadowymi w zakresie organizowania imprez kulturalnych,
sportowych i rekreacyjnych i turystycznych,

3. Gminny Osrodek Kultury, Sportu, Rekreacji i Turystyki moze:

1) organizowac spektakle, koncerty, wystawy, odczyty, spotkania,

2) prowadzi¢ nauke jezykow obcych,

3) prowadzi¢ imprezy kulturalne, rozrywkowe, turystyczne i sportowe,
4) organizowac réznorodne formy edukacji sportowej,

5) organizowac zespolowe uczestnictwo w sporcie i rekreacji,

6) prowadzi¢ kotka i ogniska artystyczne i sportowe,
7) realizowa¢ imprezy zlecone,
8) swiadczy¢ ustugi w zakresie najmu pomieszczen i sprzetu,
9) swiadczy¢ ustugi gastronomiczne,
0) prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, z ktorej dochdd bedzie przeznaczony
na realizacje celéw osrodka,
11) prowadzi¢ inng dziatalno$¢ wynikajaca z potrzeb srodowiska.
4. Majatek GOKSRIT stanowi mienie komunalne gminy i moze by¢
wykorzystany jedynie do celéw zwiazanych z wykonywaniem zadan
osrodka.

1

ORGANIZACJA OSRODKA
§10

1 GOKSRIT jest zakladem pracy, kieruje nim Dyrektor zatrudniany na podstawie powotania przez Wojta Gminy.

2. Dyrektor jest organem osrodka i wraz z nawigzaniem stosunku pracy otrzymuje peiny zakres kompetencji.

3. Kandydata na Dyrektora GOKSRIT wylania si¢ w drodze konkursu.

4 W celu przeprowadzenia konkursu Wojt Gminy ustala kazdorazowo regulamin konkursu i powotuje komisje konkursowa.
5. W sktad komisji konkursowej wchodza:

1) 2 przedstawicieli organizatora,

2) po 1 przedstawicielu placéwek oswiatowych,

3) po 1 przedstawicielu organizacji pozarzadowych majacych w celach statutowych dzialalnos¢ kulturalna i sportowa.

6. Jezeli do konkursu nie zglosi sie zaden kandydat lub w wyniku konkursu nie wyloniono kandydata, Wéjt Gminy powierza to stanowisko ustalonemu przez
siebie kandydatowi.

7. Stanowisko Dyrektora GOKSRIT powierza sie na 4 lata. W uzasadnionych przypadkach mozna powierzyc¢ to stanowisko na krétszy okres.

8. Odwotanie Dyrektora przed uptywem kadencji moze nastapi¢ z waznych przyczyn okreslonych w art. 15 ust. 5 ustawy, o ktorej mowa w § 2 ust. 1
niniejszego statutu. Odwotania dokonuje Wéjt Gminy.

9. Pracownik6w GOKSRIT zatrudnia i zwalnia Dyrektor i on wykonuje wszystkie czynnosci ze stosunku pracy wobec zatrudnionych pracownikow.
10. Do obowiazkéw Dyrektora nalezy:

1) realizowanie zadan statutowych GOKSRIT,

2) kierowanie biezaca dziatalnoscia GOKSRIT i reprezentowanie go na zewnatrz,

3) realizowanie polityki kadrowej,

4) przygotowanie w terminie ustalonym w procedurze budzetowej planu

finansowego osrodka.
11. W stosunku pracy z Dyrektorem oraz pozostalymi pracownikami osrodka maja zastosowanie przepisy kodeksu pracy.

§11

Przy Gminnym Osrodku Kultury, Sportu, Rekreacji i Turystyki moze dziatla¢ Spoteczna Rada Programowa jako organ doradczy Dyrektora.
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FINANSOWANIE
§12

1.  GOKSRIT jest instytucja kultury prowadzaca gospodarke finansowa na zasadach dotyczacych
samorzadowych instytucji kultury.

2. Podstawa gospodarki finansowej jest plan dziatalnosci osrodka, ktéry powinien zawierac: plan ustug, plan przychoddéw, plan kosztéw, plan remontéw i
konserwacji srodkéw trwatych, plan inwestycji z uwzglednieniem dotacji przyznanej z budzetu gminy.

3. Przychodami osrodka moga by¢: wplywy z prowadzonej dziatalnosci, przychody ze sprzedazy sktadnikéw majatku ruchomego, przychody z najmu
sktadnikow majatkowych, dotacje z budzetu, srodki otrzymane od 0séb fizycznych i prawnych, srodki z innych zrédet.

4. GOKSRIT gospodaruje samodzielnie przydzielona czescia mienia oraz prowadzi samodzielna gospodarke w ramach posiadanych srodkow.

5. Roczne sprawozdanie z dziatalnosci merytoryczno-finansowej GOKSRIT podlega zatwierdzeniu przez organizatora.

§13

Zmiany niniejszego statutu moga sie odbywac w formie przewidzianej dla jego przyjecia.
§14

Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy.
§15

Traci moc uchwata Nr VI/23/07 Rady Gminy Tyrawa Woloska z dnia 29 marca 2007 r. w sprawie Statutu Gminnego Osrodka Kultury.
§16

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem ogtoszenia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Zenon Bodnar

powrét
Podmiot publikujacy Tyrawa Wotoska
Wytworzyt 2008-08-28
Publikujacy Michat Kocunik - Informatyk 2008-11-13 08:01
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